
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Accès ? 
En bus : bus n°4 (rue Rogier, à 2 mn sur la 

gauche de la Gare, lorsqu'on sort de la 

Gare côté Centre ville). Arrêt facultatif «La 

Pairelle ». Monter à pied la rue Marcel 

Lecomte (1km) jusqu’au calvaire : suivre le 

panneau « Centre Spirituel ».  

En taxi : De la gare de Namur : 5km.  

En voiture : E411, sortie Bouge (n° 14).  

Traverser Namur en direction de 

Profondeville (N 92).  A la sortie de Namur, 

monter à droite la rue Marcel Lecomte. A 

1km, un panneau indique le Centre 

Spirituel.  

  

 

Bulletin d’inscription à renvoyer à : 
Centre Spirituel–Secrétariat–25 rue Marcel Lecomte–5100 Wépion 

Tél. : 081 468 111 - Fax : 081/468 118 - centre.spirituel@lapairelle.be – www.lapairelle.be 

 

« La paroisse a-t-elle un avenir ? » 
 

Mme/ M/ Mlle/ P/ Sr (entourez la mention utile)  

Prénom ............................   Nom ................................................... 

Profession  .......................   Congrégation.................................... 

Adresse ............................................................................................ 

Code postal ................   Ville ........................................................  

Date de Naissance ....................... …………………………………. 

Téléphone ..................…  E-mail ....................................................  

Date et Signature  

 

 

 

 

Prix de la session : 96,50€ ( 84,50€ pour étudiants et chercheurs 

d’emploi) 

En cas de difficulté financière, contactez-nous.  
 

 

Du J.27  (9h15)  

au V.28 février (16h00) 2020 

Session 

AAnniimmaatteeuurrss  ::    
Philippe Martin, professeur d’histoire moderne  

à l’université de Lyon, directeur de l’ISERL  

  Pierre Ferrière, prêtre jésuite 

Le Centre Spirituel ignatien « La Pairelle » animé par des jésuites, des religieuses et des 
laïcs, propose un large éventail d’activités pour jeunes et adultes : retraites individuelles 
et de  groupes selon les Exercices Spirituels de Saint Ignace, sessions sur des sujets 
d’actualité, cycles de formation sur le discernement et l’accompagnement spirituel.  

CSI La Pairelle ASBL, éd. resp. Etienne Vandeputte  

rue Marcel Lecomte, 25 –5100 Wépion - www.lapairelle.be. 

http://www.lapairelle.be/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

La structure traditionnelle de la paroisse est en train d’éclater  
et les défis de nos paroisses sont multiples : fidèles qui choisissent leurs églises… 

regroupements imposés par la diminution du nombre de prêtres… difficulté d’entretien 
des édifices...  

Certains s’en désolent, d’autres s’en félicitent. 
 

Pour comprendre les enjeux actuels, il faut relire le passé,  
comprendre comment la « paroisse territoriale »  

s’est imposée très tardivement, que d’autres formes d’associations des chrétiens ont 
déjà été envisagées… 

 

La paroisse est-elle condamnée ? Doit-elle évoluer ? 

 

 

Animateurs : 
 

Philippe Martin, Professeur d’histoire moderne à l’université 
Lyon-2, directeur de l’ISERL (Institut Supérieur d’Etudes des 
Religions et de la Laïcité). 
En 2016, il a organisé dans la région de Lyon les premières 
assises des religions et de la laïcité : plus de 50 
opérations à destination du grand public. 
 

Pierre Ferrière, prêtre jésuite, anime et accompagne 
sessions et retraites à La Pairelle et en d’autres centres 
spirituels à travers la France. Co-auteur d’un livre sur Etty 
Hillesum et sur Pierre Favre. 
 
 

 

Au lieu d’entretenir la nostalgie pour une situation d’Église qui ne 

reviendra plus, oserons-nous considérer la situation pastorale actuelle 

comme une chance, mieux, une grâce, et une voie d’avenir pour la foi 

chrétienne ? 

 

 

Dès lors, comment : 
 

 favoriser une nouvelle manière, plus participative, de concevoir la 

vie paroissiale ? 

 stimuler les potentialités locales, solliciter et encourager la 

participation de l’ensemble de la communauté paroissiale ? 

 entrer dans une dynamique conciliant coresponsabilité avec 

hiérarchie ? 

 

 Exposés,  

 Echanges,  

 Temps de réflexion personnelle 

 


